Espaco Juridico

neste espagco sdo abordadas as questdes relacionadas com a legidagéo fiscal e

tributaria, aplicadasasingtituicdesespiritas. Oscontatospodem ser feitospelo endereco
eletrénico: cin@febnet.org.br

A Organizacao Adminigrativa da indituicao
Espirita e a Hscalizacao dos Orgaos Oficiais

O surgimento da Constituigéo
Federal de 1988; a multiplicagéo
das organiza¢cdes ndo governa-
mentais com o incremento de suas
atividades; o grande volume de
verbas publicas destinadas ao ter-
ceiro setor, e o advento do Codigo
Civil de 2002 indubitavelmente sao
alguns dos fatores que, nas duas
ultimas décadas, contribuiram para
0 aumento da fiscalizagdo dasorga-
nizagdes religiosas.

O Ministério Publico, a quem
compete zelar pelo fiel cumpri-
mento da Constituicdo Federal, e os
entesda Federagao (Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal), por
meio de seus 6rgaos, vém, ao longo
dos ultimos anos, intensificando
acoes para acompanhar, cada vez
mais de perto, as atividades das
instituicbesreligiosas, notadamente
aquelas inerentes a assisténcia e
promocgao social.

nesse contexto, a Casa Espirita
necessita organizar, da melhor forma
possivel, sua area administrativa, es-
pecificamente no que diz respeito ao
registro de informagdes que podem
ser requisitadas pela fiscalizagédo
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publica ou pelo Ministério Publico a
qualquer tempo.

sem pretender esgotar o tema,
relacionamos abaixo, por drea, alguns
itens que merecem atengéo do admi-
nistrador espirita.

n a secretaria

—Aelaboragéo e atualizago cons-
tante do Quadro de Associados (cada
associado deve receber um numero
de matricula);

— O arquivamento das fichas de
admissdo de associados;

— O preenchimento e arenovagéo
periddica do Termo de Trabalhador
Voluntario previso na Lei 9.608/98
(sugere-se que a renovagéo ocorra
anualmente);

— O registro em cartério das atas
relativas as alteragbes do estatuto e
€eleicdo de membrosdo corpo diretivo da
indituicdo (diretoria, conselho de admi-
nisraggo, conselho fiscal etc.), bem como
o arquivamento de segundasviase copias
autenticadas desses documentos,

— O arquivamento de toda adocu-
mentacdo daingtituicdo, especialmente
aquelarelacionada aosoérgaospublicos,

com destaque para o alvara de funcio-
namento, que, em geral, é afixado em
local de féacil visualizagéo.

natesouraria

— A escriturag&o regular e atuali-
zada do livro-caixa e do livro-diario,
com langamento de todaamovimen-
tagdo financeira e patrimonial da
instituicdo, especialmente quanto a
recursos publicos recebidos;

—A elaboragdo do demonstrativo
do movimento financeiro mensal,
denominado “balancete mensal”, e
do demonstrativo do resultado do
exercicio social.

n o servico de Assisténcia e
Promocéo social

— A elaboragdo de relatorios que
contemplem todas as atividades de pro-
moga0 e assséncia social realizadaspela
ingtituicdo, com regigtro fiel dosquantita-
tivos de pessoasatendidase dosrecursos
utilizadosno atendimento (cestasbascas
e/ou dimentosdistribuidos, recursospara
compra de medicamentos pagamento
de aluguéis passagensetc.).
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